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Het expertisecentrum voor een sterke, wetenschappelijk én
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Kennismaken via

v Organigram VWVJ
v'Historiek VWVIJ en Tijdlijn VWVI-realisaties
v'Missie, visie VWV
v'Organisatie VWV

v'Wat is JGZ?
v’ Onze uitgangspunten voor JGZ
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VWV vaw

Algemene vergadering

(leden VWVJ)

Bestuursorgaan
(gekozen uit haar leden)

Dagelijks bestuur

Team
medewerkers

Wie is wie?
Zie
vwvj.be/nl/over
-VWvj



Historiek VWVJ

&

Tijdlijn VWVI-
realisaties

Lz clinique scolaie,
Die schoolkinieh.




22.2.1983 S 90 o
Oprichting Contactcomité van s ' :
Organisaties voor Jeugdzorg
(artsen in JGZ met nood aan

uitwisseling over praktijk en opleiding) 1995
VWVIJ erkend door Vlaamse Gemeenschap als vereniging
6.9.1983 die bijdraagt tot wetenschappelijke ondersteuning JGZ
Informele oprichting VWV Budget voor 1 wetenschappelijk medewerker
2000
12.6.1987 Eerste overeenkomst VWVJ met Vlaamse overheid
Publicatie Vzw VWVIJ in Belgisch Staatsblad Budget voor 4 wetenschappelijk medewerkers

Enthousiaste groep JGZ-werkers (vrijwilligers)
ondersteund door universiteiten

2009-2011: convenant

2012-2016: beheersovereenkomst
2017-2019: beheersovereenkomst
2020-2024: beheersovereenkomst

schoolgaande kinderen




2005 2014 2018 2023

Standaard vaccinaties Standaard gehoor Revisie standaard gewicht & groei Bijsturing standaard
Standaard groei mondgezondheid
Revisie Draaiboek I1Z
2013 2020 Dashboard
2003 2009 Revisie Standaard vaccinaties Visusrapport (dashboarddata 2010-2016)
Standaard visus  Standaard gewicht GLCE, haalbaarheid- en validiteitsonderzoek
Standaard mondgezondheid 2019 SPARK, haalbaarheidsonderzoek
2010 De gewichtsstatus van kinderen en
Draaiboek infectieziekten jongeren in Vlaanderen’,

rapport Opgroeien (periode 2011-2016)

2016
‘lJeugdgezondheidszorg. Onderbouw voor de organisatie
2008 S01E van JGZ in de centra voor leerlingenbegeleiding’
Conceptnota Profiel jeugdverpleegkundige 2018 _ _ ,
Jeugdgezondheidszorg in CLB' 54594 Beroepsprofiel van de jeugdarts in Vlaanderen
Beroepsprofiel verpleegkundige in JGZ 2.0
2010

'Onderzoek naar de wetenschappelijke state of the art van de preventieve gezondheidszorg voor
kinderen onder de 3 jaar’, dienst JGZ KULeuven

'Onderzoek naar de wetenschappelijke state of the art van de preventieve gezondheidszorg voor
schoolgaande kinderen (3-18 jaar)’, VWVIJ




Waarom bestaat de VWVJ?

Wat wil de VWVJ zijn?

Hoe wil de VWVJ dit
bereiken?

Missie en visie VWVJ:

https://www.vwvj.be/sites/default/files/2021-09/WAAROM%20HOE%20WAT%20VW\VJ.pdf



https://www.vwvj.be/sites/default/files/2021-09/WAAROM%20HOE%20WAT%20VWVJ.pdf

WAAROM DOEN WE WAT WE DOEN?

STERKE JEUGDGEZONDHEIDSZORG - - > VEERKRACHTIGE JEUGD --> EEN STEVIGE WISSEL
OP DE TOEKOMST

ONZE DRUFVEER

v"We ijveren voor een wereld waarin alle kinderen gezond, veilig
en kansrijk opgroeien.

v"We geloven dat de JGZ hierin een unieke bijdrage heeft.

v'Daarom zet de VWVIJ zich in voor een sterke JGZ.




HOE DOEN WE DAT?

De VWVJ wil versterkend, vernieuwend, inspirerend en verbindend zijn voor wie de JGZ

aanbelangt.
ONZE WERKWOORDEN
v'Versterken
ondersteunen™ wat werkt
(*JGZ-werker, opleiding, overheid) @

v'Vernieuwen
(onder)zoeken wat werkt (en wat niet)

v'Inspireren
uitdragen wat werkt

v'Verbinden
samen doen wat werkt




WAT BETEKENT DIT CONCRETER?

v’ Uitvoeren van wetenschappelijk onderzoek

v’ Ontwikkelen van materialen en methodieken
v’ Professionaliseren van professionals in JGZ

v'Netwerking met preventieve en curatieve gezondheidszorg, onderwijs,

welzijn, universiteiten en hoge scholen

v'Beleid ondersteunen op diverse beleidsniveaus (op vraag of op eigen
initiatief)

v’ Belangen behartigen van de JGZ

v’ Belangen behartigen van de professional in JGZ




Organisatie VWVJ vzw




VWVIJ vzw (pluralistische vereniging)

1 VLAAMSE 1 VLAAMSE
WETENSCHAPPELIJKE WETENSCHAPPELIJKE
VERENIGING VOOR ‘ VERENIGING VOOR
JEUGDGEZONDHEIDSZORG

JEUGDGEZONDHEIDSZORG

Expertisecentrum voor JGZ Ledenvereniging voor JGZ
o Partnerorganisatie Vlaamse overheid voor preventieve Belangen van de JGZ en van de JGZ-professional behartigen
gezondheidszorg voor schoolgaande kinderen o Ontwikkeling visie JGZ
o Beroepsprofiel verpleegkundige en arts in JGZ
o Lesgever ManaMa JGZ o Werkgroep verpleegkundige / werkgroep arts
o

O ..
Met aandacht voor JGZ voor alle leeftijdsgroepen, niet enkel voor de schoolgaande kinderen!

EUSUHM

' ,‘ Lid van de Europese organisatie EUSUHM
‘ EUROPEAN UNION FOR SCHOOL AND

UNIVERSITY HEALTH AND MEDICINE




Jeugdgezondheidszorg zet
zich in voor een gezonde
en veerkrachtige jeugd.

Een stevige bouwsteen
voor ieders welzijn nu en
in de toekomst.




B 2

JGZ is een maatschappelijk gegarandeerde, gratis en laagdrempelige M
dienstverlening

JGZ is er voor alle kinderen en jongeren (en hun ouders) i

JGZ richt zich op het beschermen, bewaken en bevorderen van de M
gezondheid, groei en ontwikkeling van kinderen en jongeren, op
lichamelijk, cognitief en sociaal-emotioneel vlak

De JGZ draagt bij tot het gezond en veilig opgroeien door vroeg in M
verbinding te gaan met kinderen, jongeren en hun contexten en
aandacht te hebben voor de krachten en lasten

JGZ focust op preventie en op het participeren van kinderen en jongeren M
aan het dagelijks leven (niet op curatie)



* Positieve gezondheid
* Ecologie van groeien en ontwikkelen
* Levensloopmodel

Onze
uitgangspunten voor * Universele preventie en probleemgestuurde werking zijn

1GZ complementair
* Proportioneel universalisme
* Efficiént organiseren: getrapt aanbod en subsidiariteit

* Maatschappelijk relevant en wetenschappelijk verantwoord




Positieve gezondheid

Gezondheid is het vermogen zich aan te passen en een eigen regie te voeren, in het
licht van de fysieke, emotionele en sociale uitdagingen van het leven (M Hubert)

._ M IJ N B h_a ge_zond voelen
. POS |TI EVE : ;Ilta:;fen en pijn
GEZONDHEID 6 S

LICHAAMSFUNCTIES  *  Eten

* Conditie
+ Zorgen voor jezelf
+ Jegrenzen kennen
* Kennis van gezondheid
* Omgaan met tijd R
. AGELIJK!
Omgaan metgeld . \orioiroeN
* Kunnen werken
* Hulp kunnen vragen
MEEDOEN \

* Bewegen
* Sociale contacten

10

* Onthouden

* Concentreren
* Communiceren
*  Vrolijk zijn

MENTAAL * Jezelf accepteren
WELBEVINDEN « Omgaan met verandering
* Gevoel van controle

* Zinvol leven
* Levenslust
* |dealen willen bereiken

ZINGEVING * Vertrouwen hebben
* Accepteren
* Dankbaarheid

+ Serieus genomen worden o Slivenlaren
* Samen leuke dingen doen .

* Steun vananderen 6 . Genletfen 3

= Erbij horen . Geiukkl.g zijn

« Zinvolle dingen doen KWALITEITVANLEVEN + Lekker in je vel zitten

* Interesse in de maatschappij . Balar!s
+ le veilig voelen
* Hoe je woont
‘ * Rondkomen met je geld




Ontwikkeling als multidimensionaal gebeuren

Aangeboren Aangeboren
Aangeboren sociaal- angebore
taalvermogen SHetnnete cognitieve

vermogen vermogens
vermogens

Aangeboren
motorisch

Aangeboren Aangeboren
vermogenvande || ek

functies en ysieke en

anatomische ‘ sensorische

vermogens

eigenschappen

Ontwikkeling Fysieke en
van functies en sensorische
anatomische B ontwikkeling van e~
eigenschappen | | het kind

Mc_)ton':;che_ Taalontwikkeling Soc.iaal-
ontwikkeling van 7 van het kind emotionele
het kind ontwikkeling

Cognitieve
ontwikkeling

Fysieke en : Sociaal-

. : _V_ - Motorische e . R ! o : .

Externe stimuli sensorische stimuli Taalstimuli emotionele Cognitieve stimuli
stimuli stimuli

Aangepast, naar Inge Zink, Hans Smessaert. Taalontwikkeling stap voor stap. ISBN 9789081134767




Levensloopmodel

Ontstaansproces van een probleem

Problematisch

. functioneren
Symptomen

.Signilen

Risicofactoren ._..




The brain’s ability to change The amount of effort
in response to experiences such change requires

Evtisctian laerin
Medial PFC

Hippfparahippocampal gyrus

¢Eu|:lu-, i
e JETRNIEE L ‘;ﬁ.
mygdala D A

* Hoirp Brdtbn w1rust st i1 st sl aiteg o mersinl b o garta T vt Dol ey Biress

246810 20 30 40 50 60 70
AGE SOURCE: LEVITT (2000)
Center on the Developing Child @& uarvarp universiTy www.develapingchild.harvard.edu

“It is easier to build strong children than to repair broken men” Frederick Douglass (1885)

==y Armoede plaatst een kind niet in een voorbestemd traject, maar herinnert ons eraan dat (on)gunstige
!‘4 ervaringen vroeg in het leven de ontwikkeling en functie van de hersenen beinvloeden. “ Barch (2015)




Universele preventie en probleemgestuurde werking zijn complementair

Probleemgestuurde werking

Van het kind en in
de context

Signalen aanwezig

i N Ja [/ neen
Zo nodig verwijzen

Problematisch

functioneren
.Svmptnmen

Van het kind en in Signalen
de context
Impact op functioneren
® Wat heeft dit kind nodig?

Risicofactoren

Universele preventie

£
Screening Wat heeft dit kind?

monitoring
surveillance




Proportioneel universalisme




Efficiént organiseren: getrapt aanbod en subsidiariteit

A

15%
aanbod op maat

van deelgroepen

BD %
pegarandeerd universes|
basiaanbod woor alle

kindensn en jongeren

Figuur 5: Respons to intervention model
https: fYwww phis.org/




Wetenschappelijk verantwoord en maatschappelijk relevant

Wensen en waarden
patiént en/of
maatschappij

Wetenschappelijke Klinisch oordeel
evidentie professional
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